
 
 

                        
 

 

 

 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ALBANELLA 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1°grado 
Via Roma – Tel.  0828781120 

e-mail saic887003@istruzione.it pec: saic887003@pec.istruzione.it 
sito www.icalbanella.edu.it 
84044  ALBANELLA  (SA) 

Codice Fiscale: 91027370658 
                                   Codice Univoco Ufficio: UFS69W 

 
  

Al personale docente dell’I.C. di 

Albanella 

                                Al Sito web 

Al D.s.g.a 

Agli Atti 

 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO 

DOCENTI TUTOR  

 

Avviso interno per la selezione di figure professionali DOCENTE TUTOR da impiegare per la 

REALIZZAZIONE  DEL PROGETTO -  “Educare alla sostenibilità e alla resilienza in un contesto 

Europeo e multiculturale” AA. SS. 2022/2023- 2023/2024- Programma “Scuola Viva” - PR 

CAMPANIA FSE + 2021-2027. CU 14 SA  

CUP C94D21000150008 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi 

interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI 

ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” è stata disposta, in continuità con 

l’attuale programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola 

Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 

approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo 

pari a € 100.000.000,00, prevedendo l’ampliamento e l’estensione delle opportunità di adesione anche 

alle istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;  
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VISTO il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, è 

stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, 

rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022, 

sono state approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle 

proposte progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della valutazione 

tecnica e di quelle ritenute non idonee e non finanziabili; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 452 del 22/09/2022 sono state disposte integrazioni e rettifiche al 

DD n° 263 del 31/05/2022; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022 è stato approvato lo schema di atto di 

concessione da stipulare con i soggetti beneficiari; 

 

VISTO che con lo stesso Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, così come rettificato dal DD n° 

536 del 20/10/2022, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, tra i quali risulta 

compreso il progetto di questo istituto scolastico come identificato nella seguente tabella: 

 

CU Codice Unico 

Progetto  

 

Istituto 

Scolastico  

 

Sede Titolo 

progetto 

Finanziamento 

14 SA  C94D21000150008 

 

I.C. 

Albanella 

Via Roma 

s.n.c. 

84044 

ALBANELLA 

Educare alla 

sostenibilità e 

alla resilienza 

in un contesto 

Europeo e 

multiculturale  

50.000,00 

 

 
VISTO che è stato stipulato l’atto di convenzione con la Regione Campania (C.F. 80011990639), in 

persona del Dirigente pro tempore della Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro 

e le Politiche Giovanili (DG 50-11), dott.ssa Maria Antonietta D’Urso 

VISTI    gli   Accordi di Partenariato  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 



 
 

                        
 

  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n.11270   del 29.03.2023; 

 

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti, verbale n°4 del 15/11/2021 di adesione al Progetto di cui 

all’ oggetto;  

 

E M A N A 

L’ avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli ed 

esperienze, di TUTOR per i moduli sotto indicati. 

 

 TITOLO SEDE ORE SCUOLA 

INTERESSATA 

MODULO 1 Cittadinanza e mobilità europea Sede Via Roma 

Albanella 
36 Scuola Secondaria 1 

grado 

MODULO 2 Camminare, correre e orientarsi Sede Via Roma 

Albanella 
36 Scuola Secondaria 1 

grado 

MODULO 3 Multiculturalità, integrazione e 

legalità 
Sede Via Roma 

Albanella 
36 Scuola Secondaria 1 

grado 

MODULO 4 Teatro che passione Sede Via Roma 

Albanella 
36 Scuola Secondaria 1 

grado 

MODULO 5 Informa_Tic Sede Piazza dei 

Martiri del lavoro 

Matinella di Albanella 

36 Scuola Primaria 

MODULO 6 Sani stili di vita Sede Via Roma 

Albanella  

36 Scuola Primaria 

MODULO 7 Conosciamo il nostro territorio Sede Via Roma 

Albanella  

36 Scuola Secondaria 1 

grado 

 

Il presente Avviso è rivolto al  PERSONALE  INTERNO dell’Istituto.  

  

Le attività saranno espletate da Maggio  2023  a   Dicembre 2024 , secondo modalità e calendario 

stabiliti dall’Istituzione Scolastica.  

La selezione è aperta a soggetti interni con un incarico presso l’Istituto Scolastico almeno fino al 

termine delle attività progettuali.  

Gli interessati dovranno far pervenire domanda, secondo il modello allegato, entro le ore 13,00 del 

giorno 18/05/2023 brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  



 
 

                        
 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico 

in base ai titoli e ai   criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati. L'esito della selezione 

sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicato   sul sito della scuola.  

A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato anagraficamente più giovane.  

Costituiranno motivi di esclusione:  

a) Istanza di partecipazione non firmata . 

e) Istanza di partecipazione presentata oltre i termini.  

 

-COMPITI  

Il tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e 

collaborare con gli esperti  nella conduzione delle attività del progetto. 

 In particolare il tutor, responsabile dei dati da raccogliere, della gestione ed  archiviazione 

(anche su apposita piattaforma) della documentazione delle attività, deve: 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la fine del progetto; 

•  facilitare i processi di apprendimento e collaborare con gli esperti esterni nella conduzione del 

progetto;  

• seguire i  corsisti lungo il percorso formativo con una presenza in aula e/o in ambienti esterni 

rispetto a quelli scolastici, se   necessario; 

• curare la corretta tenuta della documentazione degli allievi e del registro delle attività; 

• collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al consiglio 

di interclasse; 

• elaborare una relazione finale. 

Dovrà consegnare: 

• Report finale delle ore svolte 

• Relazione finale della attività svolta 
 

 

Griglia di valutazione per individuazione di personale interno scuola viva: 
 

TITOLO 
 

PUNTEGGIO 

Titolo di studio attinente al settore specifico (vale un solo titolo): 
 
Diploma di laurea  

2 p   da 66 a 79;  

 4 p    da 80 a 89; 
 6 p    da 90 a 99; 
 8 p    da 100 a 105; 
 9 p    da 105 a 110. 
10 p. - 110 con lode 
 
Diploma di istruzione secondaria 
2p     da 36 a 40 
4p     da 41 a 45 
6p     da 46 a 50 
8 p    da 51 a 54 
9 p    da 55 a 59 
10p   60 

Fino a 10 p. 



 
 

                        
 

 
 
 

Master nel settore specifico (max. 2)  Punti 3  

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione postlaurea di durata almeno annuale 

inerenti il profilo selezionato (max 2)  

Punti 2  

Certificazioni informatiche : ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3, 

CISCO, PEKIT, LIM etc. (per ciascun titolo, non equivalente, fino a un massimo di 3)  

Punti 3  

Esperienze nell’ambito dei progetti PON/POR  

1- 2 anni    1punto  

 

da 3 anni   3 punti  

Fino a 3  

Esperienze in ambito “Scuola Viva” o altri progetti di inclusione sociali per minori  

Punti 3    per esperienza  

Fino a 21  

 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per 
le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui 
al citato D.Lgs.196/2003 
 

 

 

 

 

 

                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

         Prof.ssa Antonella Maria D’Angelo  
- Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D., 

 delle s.m.i. e normativa connessa 
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